
Welkom op de ledenvergadering

18 maart 2016

ROVC te Ede



Programma

13.15 Start ledenvergaderingen NLB en VLR
15.00 Welkom NLB en VLR door ROVC
15.05 Rondleiding practicumfaciliteiten (4-5 groepen)
16.00 Presentatie ROVC – visie op onderwijs / liftprogramma 
16.30 Gezamenlijke (VLR+NLB) evaluatie + evt. aanzet convenant tot

samenwerking op opleidingsgebied en overige terreinen tussen
NLB en VLR

16.50 Borrel, informele afsluiting



Agenda
1. Opening

2. Ingekomen stukken en mededelingen

3. Verslag ALV 5 maart en 10 september 2015

4. Ongevallen en veiligheidsincidenten 2015

5. Huishoudelijke zaken

6. Financiën

7. Terugblik 2015

8. Jaarplan 2016

9. Liftopleiding

10. Nieuws uit diverse commissies en werkgroepen

11. Rondvraag en sluiting



Mededelingen

• Vakbeurs facilitair 25 – 27 jan 2017 Utrecht

• Bijdrukken Liftmonteurs zakboekje

• Tentoonstelling Materialising design 20 - 21 
april as. Veldhoven



Ongevallen en veiligheidsincidenten 
2015

VLR-NLB ongevallen en incidenten rapportage



Huishoudelijke zaken

Nieuwe gewone leden:
Corda Liften Ede, Lohr liften Zeevenaar

Toetreding buitengewone leden:

Wittur, Vario Lift, IRIS Holland Techniek

Bestuurszaken:



Huishoudelijke zaken
b. Bestuurszaken

Bestuurslid Periode Bestuur in Herkiesbaar Termijn eindigt

Joop Lakeman 6 1999-11-30 2017

Ron van 
Deelen

5 2003-05-18 2018

Cees Oomen 3 2008-11-12 2017

Jan Läkamp 2 2011-11-24 2017

Mario Leijen 2 2011-11-24 2017



Financiën
Begroting 2016

Begroting Begroting Actueel

2016 2015 2014

BATEN

Contributies 27.595 23.405 21.551

Contributies corr. voorgaande jaren 0 0 0

Rente over reserve 375 275 331

Activiteiten 0 0 840

Cursussen 0 0 0

Projecten PM 0 0

Overige baten 0 850 0

Totaal baten 27.970               24.530 22.722



Financiën
Begroting 2016

LASTEN

Secretariaatskosten 13.390 13.070 10.550

Secretariaatskosten projecten 0 0 0

Doorbelaste kosten 1.500 1.500 680

Drukwerk 1.000 0 0

Vergader-, bestuur- en representatiekosten 1.250 0 1.055

Abonnementen / Lidmaatschappen 4.200 4.000 4.105

Activiteiten 2.000 1.500 1.754

Cursussen 0 0 0

Uitgaven / internet 2.000 125 123

Projecten PM 4.500 0

Overige lasten 0 0 0

Totaal lasten 25.340 24.695 18.267

Resultaat boekjaar 2.630 -165 4.455



Financiën 
Begroting 2016

Resultaat boekjaar 2.630 -165 0 4.455

Reserve vorige boekjaren 28.859 28.859 28.859 24.404

Reserve totaal 31.489 28.694 28.859 28.859

Leden categorie 1-2 495 6 495 7 495

Leden categorie 3-5 795 2 795 2 795

Leden categorie 6-9 1.295 5 1.295 2 1.295

Leden categorie 10-15 1.595 2 1.595 3 1.595

Leden categorie 16-20 1.995 3 1.995 3 1.995

Leden categorie 21-30 2.395 2 2.395 1 2.395

Leden categorie 31-40 2.595 1 2.595 1 2.595

Leden categorie 41-55 2.995 0 2.995 0 2.995

Leden categorie 56-70 3.495 0 3.495 0 3.495

Leden categorie 71-100 3.995 0 3.995 0 3.995

27.595 21 23.405 19 0 0

buitengewone leden 500 0 500 0 500 0



Financieel
Vaststelling financieel jaarverslag 2015



Financieel
Vaststelling financieel jaarverslag 2015



Terugblik 2015

a. Nieuwe huisstijl

b. Liftmonteursopleiding

c. ARBO (RI&E) ondersteuning
Toe te lichten door Marc Louter LQA



Wat hebben we gedaan?
RI&E VCA* VCA** NEN 13015

A.S. Lifttechniek ✓ ✓

Lakeman Liften B.V. ✓ ✓

Lifttech ✓ ✓

Liftservice 2000 ✓

M.E.S. Liften ✓ ✓

MO2 Liften ✓ ✓ ✓

Motive Liften ✓ ✓

Premium Liftservice ✓ ✓ ✓

Van Noort Liften ✓ ✓



Wat hebben we gedaan?
• Ongevalsonderzoeken:

– Snijwonden;

– Derden (gebruikers).

• Toolboxmeetings:
– Naar aanleiding van ongevallen;

– Verhogen van het veiligheidsbewustzijn (periodiek);

– Delen van ervaringen (anoniem).



Wat valt op?
• Meeste bedrijven hebben het goed voor elkaar!

• In de liftenbranche wordt al veel gedaan op het gebied van veilig 
werken.

• Verbeterpunten:
• Gevaarlijke stoffen: opslag (lekbakken) en VI-bladen

• Arbeidsmiddelen: (aantoonbaar) onderhoud

• Bedrijfshulpverlening: georganiseerd

• Psychosociale arbeidsbelasting: werkdruk hoog

• ZZP’ers: beheersen van



Wat kan nog meer?
• Werkplekinspecties: Beoordeling werkplekken

• V&G-plannen / Taakrisico-analyses: Preventief, bijzondere risico’s

• ISO 9001 (nieuwe norm): Kwaliteitsmanagementsysteem

• Opleidingen VCA Basis / VOL: Collectief



Jaarplan 2016

a. Uitwerking (afronding introductie) nieuwe huisstijl

b. Realisatie nieuwe website

c. Update leveringsvoorwaarden

d. Inzet t.b.v. diverse commissies

e. Ledendag 15-9-2016



19

Opbouw opleiding liftentechnicus
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Verloop liftmonteursopleiding

• Vergoeding A+O alleen bij volledig MBO traject

• Evaluatie en bijstelling Veiligheids 2-daagse

• Theorie lessen in Intechnium gebouw (Woerden)

• Inschrijving en facturatie na blok IA naar ROVC

• Locatie theoriesessie zat. 16 april



Nieuws uit diverse commissies



Rondvraag en Sluiting

Hartelijk dank voor uw aandacht!


